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 Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего 

образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 декабря 2010 года № 1897;  

 Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего 

образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 мая 2012 года № 413;  

 Федеральным государственным стандартом начального общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки  

o Российской Федерации от 19 декабря 2014 года № 1598;    

 Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 

года № 1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам начального общего образования, основного общего образования и среднего 

общего образования»;  

 Методическими рекомендациями Министерства образования и науки по 

проведению независимой оценки качества образовательной деятельности организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность от 01.04.2015г;  

 Уставом школы;  

 иными локальными нормативными актами школы.  

1.3. Настоящее Положение согласовывается Педагогическим советом и утверждается 

директором школы.  

1.4. Настоящее Положение закрепляет основные направления и цели оценочной 

деятельности в школе, являющейся неотъемлемой частью системы управления 

качеством образования.  

1.5. ВСОКО основывается на следующих принципах:   

 объективности, достоверности, открытости, полноты и системности информации;  

 реалистичности требований, норм, показателей и инструментария оценки качества   

образования, их социальной и личностной значимости;   

 надежности, прозрачности и оптимальности процедур оценки   качества   

образования;  

 учета индивидуальных особенностей развития отдельных обучающихся при оценке 

результатов их обучения и воспитания;  

 доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп 

потребителей;  

 рефлексивности, реализуемой через включение работников школы в 

критериальный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объективные 

критерии и показатели; повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, 

самоанализа каждого работника школы;  

 соблюдения морально-этических норм при проведении оценки качества 

образования в школе, соблюдения конфиденциальности при работе с базами 

персональных данных;  

 непрерывности развития и интеграции в общероссийскую и региональную систему 

оценки качества образования.  

1.6. Основными принципами формирования системы критериев (показателей и 

индикаторов) ВСОКО являются:  

 ориентация на требования пользователей;  
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 учет потребностей системы образования (сопоставимость ВСОКО с федеральными, 

региональными критериями);  

 минимизация системы критериев (показателей, индикаторов);  

 инструментальность и технологичность используемых критериев (показателей, 

индикаторов) с учетом существующих возможностей автоматизированного сбора и 

обработки данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных;  

 оптимальность использования источников первичных данных для определения 

уровня качества образования.  

1.7. Результаты ВСОКО могут обсуждаться всеми участниками образовательных 

отношений с целью повышения качества образования. 

1.8. ВСОКО является главным источником информации для диагностики состояния 

образовательной деятельности и динамики ее развития, для принятия эффективных 

управленческих решений.  

1.9. Результаты ВСОКО могут быть представлены в различной форме и размещаться на 

сайте школы (Самообследование, Публичный доклад директора школы), в личных 

кабинетах обучающихся.  

1.10. К настоящему Положению ежегодно разрабатывается/корректируется план 

реализации ВСОКО, включая ВМКО и ВШК.  

1.11. Настоящее Положение обязательно для исполнения обучающимися школы, их 

родителями (законными представителями), работниками школы.  

1.12. Текст настоящего Положения размещается на сайте школы в сети Интернет.  

1.13. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры:  

– качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и 

подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия ФГОС, 

образовательным  стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) 

потребностям физического или  юридического лица, в интересах которого 

осуществляется образовательная деятельность, в том  числе степень достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной  программы;  

– внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) – это система 

мероприятий и процедур, необходимых для осуществления контроля состояния качества 

образовательной деятельности посредством обеспечения своевременной, полной и 

объективной  информации о качестве образовательных программ, которые реализует 

школа  и результатах  освоения программ обучающимися;  

– независимая оценка качества образования (НОКО) – это деятельность официально  

уполномоченных структур и организаций, направленная на выявление уровня 

удовлетворенности  потребителей качеством предоставляемых образовательных услуг и 

соответствие качества этих  услуг федеральным требованиям;  

– документы ВСОКО – это совокупность информационно-аналитических продуктов 

контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО;  

– диагностика – контрольный замер, срез;  

– мониторинг – это системное, протяженное во времени наблюдение за управляемым 

объектом, которое предполагает фиксацию состояния наблюдаемого объекта на «входе» 

и  «выходе» периода мониторинга. Мониторинг обеспечивается оценочно-

диагностическим  инструментарием и имеет заданную траекторию анализа показателей 

наблюдения  

– оценка/оценочная процедура – установление степени соответствия фактических 

показателей планируемым или заданным в рамках основной образовательной 

программы;  

– ГИА – государственная итоговая аттестация;  

– ЕГЭ – единый государственный экзамен;  
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– ОГЭ – основной государственный экзамен; – КИМ – контрольно-измерительные 

материалы; – ООП – основная образовательная программа;  

– УУД – универсальные учебные действия.  

  

2. Основные цели, задачи, функции, направления и объекты ВСОКО  

2.1. Целью ВСОКО является получение объективной информации о состоянии 

качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень.  

2.2. Основными задачами являются:  

 установление оптимальных показателей (индикаторов) с учетом значимых 

критериев для региональной системы качества образования;  

 планирование единой системы оценочных процедур, обеспечивающих контроль 

состояния образования для выявления его реального уровня и факторов, влияющих на 

динамику качества образования в школе с учетом возможностей городских сервисов и 

независимых оценок;  

 сопровождение оценочных мероприятий, получение объективной и достоверной 

информации о функционировании и развитии качества образования в школе, тенденциях 

его изменения и причинах, влияющих на его уровень, с использованием различных  

o информационно-аналитических систем;  

 обеспечение качественного и своевременного проведения оценки качества 

образования;  

 сравнительный и всесторонний анализ полученных результатов оценочных 

мероприятий;   

 соответствие внутренней оценки качества образования внешней;  

 формулировка системы мер, которая направлена на устранение выявленных 

дефицитов и сбоев;  

 определение системы мер, направленных на корректировку полученных 

результатов;  

 прогнозирование развития качества образования в школе, предупреждение 

негативных тенденций с учетом возможностей школы;  

 принятие обоснованных эффективных и своевременных управленческих решений 

по повышению качества образования;  

 представление  результатов  для  заинтересованных  категорий 

пользователей.  

2.3. Основными функциями ВСОКО являются:  

 обеспечение требований ФГОС ДО, НОО, ООО, СОО, НОО с ОВЗ; ФГОС 

обучающихся с умственной отсталостью;  

 формирование критериальной основы оценки качества образования;  

 информационное и аналитическое обеспечение управления качеством образования;  

 прогнозирование,  диагностика,  экспертиза  и  оценка  качества 

образования;  

 обеспечение открытости и доступности информации ВСОКО для всех 

заинтересованных пользователей.  

2.4. ВСОКО строится по следующим основным направлениям, которые включают в себя 

ниже перечисленные объекты.  

2.4.1. Качество условий:  
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 кадровое обеспечение, включая уровень образования, повышение квалификации 

педагогических работников, прохождение аттестации, инновационную  и  научно-

методическую  деятельность, индивидуальные достижения;  

 нормативное и документационное обеспечение;  

 финансовое обеспечение, включая механизмы стимулирования педагогических 

работников;  

 материально-техническое обеспечение;  

 учебно-методическое обеспечение;  

 информационно-развивающая и предметно-развивающая  образовательная среда;  

 санитарно-гигиенические и эстетические условия, комфортность образовательной 

среды;  

 организация питания;  

 обеспечение общественно-государственного характера управления.  

2.4.2. Качество образовательного процесса:  

 реализация основных и дополнительных образовательных программ;  

 организация образовательного процесса с учетом индивидуальных потребностей и 

возможностей обучающихся;  

 использование современных образовательных технологий в образовательном 

процессе;  

 воспитывающая деятельность, психологическое и социальное сопровождение 

обучающихся.  

2.4.3. Качество образовательных результатов:  

 предметные образовательные результаты обучающихся, в том числе обучающихся 

с ОВЗ, включая результаты внутренней и внешней диагностики (независимые 

диагностики, государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) и др.);  

 метапредметные результаты обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ, 

включая результаты внутренней и внешней диагностики (независимые диагностики, 

государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) и др.);  

 личностные результаты обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ, включая 

показатели социализации;  

 индивидуальные достижения обучающихся, в том числе обучающих с ОВЗ 

(олимпиады, проекты, конкурсы и др.);  

 результативность участия в городских проектах;  

 достижение  целевых  ориентиров  воспитанников  дошкольных 

отделений;  

 показатели сохранения здоровья обучающихся;  

 степень соответствия результатов освоения основных и дополнительных 

образовательных программ запросам потребителей образовательных услуг.  

  

3. Организационная и функциональная структура ВСОКО  

3.1.  ВСОКО формируется исходя из трех основных компонентов:  

3.1.1.системы внутреннего мониторинга (систематического регламентированного 

отслеживания состояния постоянно осуществляемых основных процессов в школе, 

непосредственно или опосредованно влияющих на качество образования), направленного 

на:   

 улучшение состояния материально-технического обеспечения школы;   

 пополнение библиотечного фонда учебников и учебных пособий;  
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 оценку результативности участия обучающихся и педагогических работников в 

олимпиадном движении, проектной деятельности и др.;  

 оценку удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 

представителей);  

 оценку включенности органов общественного самоуправления в процессы, 

осуществляемые в школе;   

3.1.2. системы внутришкольного контроля (системного процесса всестороннего изучения 

и анализа образовательной деятельности с целью контроля соблюдения законодательства 

в сфере образования, использования нормативных и организационно-распорядительных 

актов школы, выполнения мероприятий, направленных на повышение качества 

образования), направленного на:  

 определение уровня соответствия ООП, АООП требованиям ФГОС;  

 оценку качества рабочих программ по предметам, курсам;  

 оценку качества программ дополнительного образования;  

 определения уровня соответствие локальных актов школы федеральным и 

региональным документам;   

 оценку эффективности реализации Программы развития;  

 оценку уровня достижения обучающимися планируемых результатов;  

 оценку результативности профессиональной деятельности учителей-предметников, 

специалистов, в том числе, работающих с обучающимися с повышенной мотивацией и 

обучающихся с ОВЗ;  

3.1.3. независимой внешней оценки качества образования, направленной на:  

 определение уровня соответствия результатов внутреннего мониторинга внешней 

оценке.  

3.2. Целостная система оценки качества образования обеспечивается за счет постоянно 

взаимодействующих двух уровней ВСОКО:  

 индивидуальный (персональный) уровень – это система оценочных 

(диагностических) мероприятий, которые осуществляет педагогический работник на 

уроке, учебном занятии, внеклассном мероприятии, при режимных моментах и пр.;  

 обобщенный (общешкольный) уровень – это система оценочных (диагностических) 

мероприятий, единых для всей школы.  

3.3. Направления ВСОКО (качество условий, качество процессов и качество 

результатов) определяют организационную структуру ВСОКО, состав лиц, привлекаемых 

к внутренней оценке качества образования, условия проведения оценочных процедур и 

др.  

3.4. Организационная структура системы оценки качества образования построена в 

соответствии с тремя основными функциями:  

 функция регулирования оценки качества образования, созданием механизмов 

оценивания и принятия решения по его результатам;  

 функция проведения оценки и мониторинга качества образования, сбора, 

систематизации и обобщения полученной информации;  

 функция интерпретации результатов оценивания и подготовки проектных решений.  

3.5. Общее руководство организацией проведения оценочных процедур осуществляет 

директор школы. Оценка качества образования в образовательной организации 

проводится существующими организационными структурами, а также общественностью и 

профессиональными объединениями, привлекаемыми для экспертизы.  
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3.6. Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой качества 

образования, интерпретацией полученных данных, в том числе независимой внешней 

оценки, включает в себя:  

 администрацию школы;  

 рабочие группы (временные или постоянно действующие объединения 

администрации, учителей-предметников, специалистов и др.);  

 органы управления (педагогический совет и др.).  

3.6.1. Директор школы:  

 осуществляет нормативное регулирование ВСОКО;  

 координирует деятельность всех структурных звеньев ВСОКО;  

 определяет приоритетные направления и стратегию ВСОКО;  

 корректирует деятельность субъектов ВСОКО на любом этапе;  

 привлекает общественность к внешней оценке качества образования;   

 принимает обоснованные эффективные управленческие решения на основе 

результатов оценочных процедур;  

 организует  мониторинг  состояния  материально-технического обеспечения 

школы;  

 формирует информационно-аналитические материалы по результатам проведенных 

оценочных процедур;  

 вносит предложения по совершенствованию ВСОКО 

3.6.2. Управленческая команда:  

 разрабатывает ООП, АООП, Программу развития, локальные акты;  

 разрабатывает план-график внутреннего мониторинга качества образования, 

включая ВШК;  

 контролирует исполнение федеральных, региональных документов и внутренних 

локальных актов школы.  

3.6.3. Заместитель директора по УВР:  

 планирует/организует проведение оценочных мероприятий (ВМКО, ВШК, 

независимых  диагностик/обязательных  диагностик, Предпрофессионального экзамена, 

ГИА и др.);  

 осуществляет анализ результатов оценочных мероприятий;  

 осуществляют анализ результатов внутренних диагностических мероприятий, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, в том числе в сравнении с внешними 

независимыми диагностиками/результатами (ГИА и др.);  

 обеспечивает полноту, достоверность, открытость предоставляемой информации о 

качестве образования;  

 доводит результаты оценочных процедур до сведения всех участников 

образовательных отношений;   

 обеспечивает подготовку кадров и общественное наблюдение для проведения 

оценочных процедур;  

 формирует информационно-аналитические материалы по результатам проведенных 

оценочных процедур;  

 вносит предложения для принятия управленческих решений на основе анализа 

полученных результатов.  

 организует проведение оценочных процедур рабочих программ учителей-

предметников;  

 организует мониторинг библиотечного фонда учебников и учебных пособий;  

 участвует  в  организации  курсовой  подготовки  педагогических 

работников;  
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 контролирует включенность обучающихся и педагогических работников в 

олимпиадное движение, городские проекты, конкурсы;  

 формирует информационно-аналитические материалы по результатам проведенных 

оценочных процедур;  

 вносит предложения для принятия управленческих решений на основе анализа 

полученных результатов.  

3.6.5. Заместитель директора по ВР:  

4. организует  проведение  оценочных  процедур  программ дополнительного 

образования;  

5. организует мониторинг удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных 

представителей);  

6. организует  мониторинг  уровня  воспитанности  и  социализации 

обучающихся;   

7. организует мониторинг развития детского самоуправления в школе;  

8. осуществляет контроль деятельности специалистов психологопедагогической 

службы;  

9. формирует информационно-аналитические материалы по результатам проведенных 

оценочных процедур;  

10. вносит предложения для принятия управленческих решений на основе анализа 

полученных результатов.  

3.6.7. Рабочие группы (временные или постоянно действующие объединения 

администрации, учителей-предметников, специалистов и др.):  

 участвуют в разработке плана-графика ВМКО, включая ВШК;  

 участвуют в отборе контролируемых элементов содержания (далее КЭС) для 

разработки контрольно-измерительных материалов (далее КИМ);  

 участвуют в разработке КИМ;  

 участвуют в создании фонда оценочных средств.  

 участвуют в формировании анализа результатов внутренних диагностических 

мероприятий, текущего контроля и промежуточной аттестации, в том числе в сравнении с 

внешними независимыми диагностиками/результатами ГИА и др.;  

 формируют предложения по корректировке образовательной деятельности с целью 

повышения показателей для учителейпредметников и специалистов; для администрации – 

по возможным управленческим решениям и устранению образовавшихся дефицитов;  

3.6.4 Органы управления (педагогический совет и др.):  

 участвуют в определении направлений развития ВСОКО;  

 содействуют  реализации  оценочных  процедур  в  качестве 

общественного наблюдения;  

 участвуют в обсуждении результатов ВСОКО и формировании управленческих 

решений.  

4. Требования к реализации ВСОКО  

4.1.  Реализация ВСОКО осуществляется в ходе оценочных процедур:  

 мониторинга (наблюдение, анкетирование, опросы и т.д);  

 диагностических мероприятий (внутренних и внешних (независимых)); 

 экспертиз; 

 другое.  

4.2. В рамках ВСОКО могут использоваться результаты (внешние и внутренние):  

4.2.1. Внешние:  

 лицензирование;  
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 государственная аккредитация;  

 государственная итоговая аттестация;  

 предпрофессиональный экзамен;  

 олимпиады и др.;  

 независимые диагностики;  

 региональные  исследования,  рейтинги образовательных организаций и 

др.;  

4.2.2 Внутренние:  

 мониторинги качества образования;  

 ВШК;  

4.3. В основу содержания процедур ВСОКО заложены следующие критерии:  

 индивидуальные  образовательные  и  личностные  достижения 

обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ;  

 профессиональные компетенции работников школы и качество их образовательной 

деятельности;  

 организация образовательного процесса;  

 ресурсное обеспечение, качество условий;  

 образовательная среда;  

 деятельность по сохранению и укреплению здоровья обучающихся;  

 деятельность по воспитанию и социализации обучающихся; 

 эффективность управленческой деятельности;  

4.4. К методам проведения оценочных процедур относятся:  

 тестирование;  

 анкетирование;  

 наблюдение;  

 опрос;  

 изучение документации; 

 экспертиза; 

4.5. При анализе результатов ВСОКО используется:  

 сравнение оптимальных региональных показателей с фактическими результатами 

школы;  

 показатели других учреждений и информационно-аналитических систем  для 

различных категорий участников образовательного процесса.  

4.6. Инструментарий, используемый для проведения оценочных процедур в рамках 

ВСОКО, должен соответствовать следующим характеристикам:  

 создан на единой методологической основе;  

 открытый;  

 валидный;  

 полный;  

 достоверный;  

 надежный;  

 единый;  

 создан с соблюдением однозначности интерпретации критериев (показателей, 

индикаторов).  

4.7. Перечень критериев (показателей, индикаторов), используемых во ВСОКО, 

определяется в соответствии с:  

 требованиями ФГОС;  

 федеральными показателями;  

 региональными показателями;  
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 показателями рейтинга школ Калининского муниципального района;  

 показателями, заложенными в аттестационной справке руководителя 

образовательной организации.  

4.8. Номенклатура критериев (показателей, индикаторов) ВСОКО, а также 

периодичность проведения процедур оценки качества образования, субъекты оценочной 

деятельности, формы представления результатов устанавливаются для проведения 

внутренней оценки качества соответствующими локальными актами школы, при 

проведении внешней оценки – документами внешних организаций.  

4.9. В отношении характеристик, которые не поддаются количественному измерению, 

могут применяться качественные оценки. Основными инструментами, позволяющими 

дать качественную оценку, являются:  

 анализ измерений характеристик с течением времени (динамический анализ);  

 сравнение одних характеристик с другими аналогичными в рамках образовательной 

системы (сравнительный анализ).  

4.10. По итогам анализа полученных данных готовятся соответствующие документы 

(Публичный доклад, Самообследование, справка, акт и др.). 

4.11. В рамках ВСОКО обеспечивается реализация прав всех участников образовательных 

отношений на получение качественного образования. 

4.12. Оценочные процедуры в рамках ВСОКО могут проводиться с привлечением органов 

власти, общественных организаций, родительской общественности, независимых 

экспертов.  

4.13. Мероприятия, проводимые в рамках ВСОКО с участием обучающихся, 

осуществляются на основании внутренних локальных актов образовательной 

организации.  

   

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования является 

локальным нормативным актом, принимается на Педагогическом совете школы и 

утверждается (либо вводится в действие) приказом директора организации, 

осуществляющей образовательную деятельность.  

5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации.  

5.3. Положение о внутренней системе оценке качества образования  общеобразовательной 

организации принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.5.1. настоящего Положения.  

5.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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 Приложение № 1  

 к Положению о внутренней системе оценки 

качества образования  
 

Показатели оценки предметных образовательных результатов 

№  Показатели оценки предметных образовательных результатов  
Единица 

измерения 

1  Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по  результатам 
промежуточной аттестации, в общей численности учащихся  

Чел./% 

2  Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по русскому языку  Балл 

3  Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике  Балл 

4  Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку  Балл 

5  Средний балл ЕГЭ 11-го класса по математике  Балл 

6  Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших  

неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому языку, в общей численности 

выпускников 9-го класса  

Чел./% 

7  Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших  

неудовлетворительные результаты на ОГЭ по математике, в общей  численности 

выпускников 9-го класса  

Чел./% 

8  Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших  результаты 

ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по  русскому языку, в общей 

численности выпускников 11-го класса  

Чел./% 

9  Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших  результаты 

ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по  математике, в общей 

численности выпускников 11-го класса  

Чел./% 

10  Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, не  получивших аттестаты 

об основном общем образовании, в общей численности  выпускников 9-го класса  

Чел./% 

11  Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, не  получивших аттестаты 
о среднем общем образовании, в общей численности  выпускников 11-го класса  

Чел./% 

12  
Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших  аттестаты об 

основном общем образовании с отличием, в общей численности  выпускников 9-го класса  

Чел./% 

13  
Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших  аттестаты о 

среднем общем образовании с отличием, в общей численности  выпускников 11-го класса  

Чел./% 

14  Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в  различных 

олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся  

Чел./% 

15 Численность/удельный вес численности учащихся – победителей и призеров  олимпиад, 

смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:  

Чел./% 

– муниципального уровня;  Чел./% 

– регионального уровня;  Чел./% 

– федерального уровня;  Чел./% 

– международного уровня  Чел./% 

16  Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с  

углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся  

Чел./% 

17  Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в  рамках 

профильного обучения, в общей численности учащихся  

Чел./% 
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 Приложение № 2  

 к Положению о внутренней системе оценки 

качества образования  
Показатели оценки метапредметных образовательных результатов 

Группа  

метапредметных  
образовательных  

 результатов  

Показатели оценки метапредметных образовательных результатов  

Форма и  

метод оценки  Уровень  ачального 

общего  бразования 

Уровень основного 

общего  образования  

Уровень среднего 

общего образования  

Метапредметны 

е понятия и 

термины  

Слово  

Число  

Знак  

Признак  
Определение  

Информация  

Цель  

Результат  

Реальный  

Виртуальный  

Практический  

Теоретический  

Процесс Явление  

Общее  

Частное  
Причина  

Следствие  

Закономерность  

Тенденция  

Объект  

Субъект  

Анализ  

Синтез  

Гипотетический  

Вероятностный  

Индивид  

Личность  

Духовное   

(волевое)  
Душевное  

(психическое)  

Сознание  

Самосознание  

Детерминация  

Интеграция  

Дифференциация  

Экстраполяция  

Система  

Синергия  

Опрос  

письменный  

Личностные 

УУД  

Смыслообразование и 

морально-этическая   

ориентация в 

вопросах: – 
саморегуляции  

поведения; – 

взаимодействия  с 

окружающими; – 

здорового  образа 

жизни  

Смыслообразован ие и 

морально- этическая  

ориентация в  вопросах:  

индивидуального   

стиля познавательной   

деятельности; – 
эффективной  

коммуникации; – 

ответственности  за 

собственные  

поступки,   

нравственного долга; – 

гражданской  активности;  

отношения к труду и 

выбору профессии  

Смыслообразование и 

морально- этическая  

ориентация в  

вопросах: – выбора  

жизненной  стратегии,  

построения  карьеры; – 

средств и  методов  

самоактуализаци и в 

условиях  

информационного   
общества; – 

морального выбора; 

– взаимоотношения 

полов, создания 

семьи; – готовности 

к активной  

гражданской  

практике;  

российской  

идентичности; – 

отношения к  

религии как форме  
мировоззрения  

Наблюдение и 

диагностика в 
рамках  

мониторинга  

личностного  

развития   
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Регулятивные   
  

УУД 

Способность принима 

 

Освоение 

способов решения 

проблем  

творческого и  

поискового 

характера 

и сохранять цели уче 
 

Умение самостоятель 

но   

планировать пути  

достижения целей;  

осознанно выбирать  

наиболее эффективн ые 

способы решения  

учебных и  

познавательных зада 

ч 

бной деятельности  
 

Способность и  

готовность к  

самостоятельном 

у  

поиску методов  

решения  практических  

задач,   

применению  

различных  методов 

познания,  в том 

числе для  решения   

Встроенное  

педагогическо е 

наблюдение 

 

   
творческих и  

поисковых задач  
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Умение планировать, 

контролировать и 

оценивать свои учебные 

действия  

Умение соотносить свои 

действия с  

планируемыми  

результатами;  

корректировать план ы в 

связи с изменяющейся  

ситуацией  

Умение  

самостоятельно  

определять цели 

деятельности и  

составлять планы  

деятельности;  

выбирать  успешные  

стратегии в  

различных  ситуациях  

Умение понимать причины успеха/неуспеха учебной деятельности и 

способность действовать даже в ситуациях неуспеха  

Познавательные 

УУД  Использование знако 

во-символических  

средств, схем  решения 

учебных и 

практических задач  

Умение создавать, применять и 

преобразовывать знаки и символы,  модели и 

схемы для решения учебных  и 

познавательных задач  

Комплексная 

контрольная  

работа на  основе 

текста  

Активное использова 

ние речевых средств и 

ИКТ  

Умение осознанно  

использовать речевы е 

средства  

Владение  языковыми  

средствами;  умение 

ясно,  логично и точно  

излагать свою  точку 

зрения,  использовать  

адекватные  языковые  

средства  
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Работа с информацией: 

использование 

различных способов 

поиска, сбора, 

обработки, анализа, 

организации, передачи 

и интерпретации 

информации в 

соответствии с 

коммуникативными и  

Готовность и способность к  самостоятельной 

информационно- познавательной деятельности,  

владение навыками получения  необходимой 

информации из словарей  разных типов, умение 

ориентироваться  в различных источниках 

информации,  критически оценивать и 

интерпретировать  

информацию, получаемую из различных 

источников  

 
 

познавательными 

задачами  

  

Использование 

ИКТтехнологий в учебной 

деятельности  

Формирование и  развитие  

компетентности в  области 

ИКТ  

Умение  

использовать ИКТ  

в решении  

когнитивных,  

коммуникативны 
х  и  организа 

ционных  задач с  

соблюдением  

требований  

эргономики,  

техники  

безопасности,  

гигиены,  

ресурсосбережен 

ия, правовых и  

этических норм,  
норм   

информационной 

   

безопасности  

Оценка  

результатов  

проекта по  

информатике  или  
технологии  

Овладение навыками смыслового чтения текстов различных стилей и жанров  
Комплексная 

контрольная  

работа на     
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 Первичное освоение 

логических операций и 
действий (анализ, синтез, 

классификация)  

Умение определять понятия, создавать  

обобщения, классифицировать,  самостоятельно 
выбирать основания и  критерии для 

классификации,  устанавливать причинно-

следственные  связи, строить логическое 

рассуждение,  умозаключение и делать выводы  

основе текста  

Освоение начальных форм 
познавательной и 

личностной рефлексии  

Умение осознанно  
выбирать наиболее  

эффективные способ ы 

решения учебных  

и   

познавательных зада 

ч  

Владение  навыками  

познавательной  

рефлексии как  

осознания  

совершаемых  

действий, границ  

своего знания и  

незнания, новых  

познавательных  

задач и средств их 
достижения  

Коммуникативн Умение использовать  Умение   Умение   Текущий   

ые УУД  речевые средства  в 

соответствии с целями 

коммуникац ии:  

– участие в 

диалоге; – первичный 
опыт  презентаций; – 

создание текстов  

художественного  стиля;  

– использование в  

речи не менее трех  

изобразительно- 

выразительных  средств 

языка  

использовать  речевые 

средства  в соответствии 

с  целями коммуникаци 

и:  

– участие в 
дискуссии; – развитие 

опыта  презентаций; – 

создание текстов  

художественного,  

публицистического  и 

научнопопулярного  

стилей;  

– использование в  

речи не менее  семи 
изобразительно- 

выразительных  средств  

использовать  

речевые средства в 

соответствии с  

целями  

коммуникации:  – 
участие в  дебатах; – 

устойчивые  навыки  

презентаций; – 

владение всеми  

функциональным 

и стилями;  

– владение всеми 

основными  

изобразительно- 

выразительными  

средствами языка  

диагностическ ий 

контроль по 

русскому  языку   
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Взаимодействие с  

партнером,  адекватная 

оценка  собственного  

поведения  

Умение  организовывать  

учебное сотрудничес тво 

со сверстниками  

и   
педагогами  Умение  продуктивно  

общаться и  

взаимодействова 

т  

ь в процессе  

совместной  

деятельности,  

учитывать позиции  

участников  

деятельности  

Наблюдение за 

ходом  работы  

обучающегося в 

группе  

Готовность и способность 

формулировать и 
отстаивать свое мнение  

Готовность и  способность  

учитывать мнения  других 
в процессе  групповой 

работы  Готовность  

разрешать  

конфликты,  

стремление  

учитывать и  

координировать  

различные мнения  

и позиции  

Способность осуществлять взаимный контроль результатов совместной 

учебной деятельности; находить общее решение  

  

  

  


	5. Заключительные положения

